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BESCHLUSSE DES BETRIEBSRATS

Betriebsratssitzung per Video- und Telefonkonferenz (§§ 30 f.)

Unabhéngig von der Corona-Pandemie und dem nicht mehr giiltigen § 129 BetrVG
(war bis 30.06.2021 befristetet) gibt es die Moglichkeit, Betriebsratssitzungen
einschlieBlich Beschlussfassungen per Video- und Telefonkonferenz durchzufiihren.

Voraussetzung sind...

= .eine Regelung in der Geschéftsordnung des Betriebsrats einschlielich des
Vorrangs von Prasenzsitzungen

= ..dass nicht 25 % oder mehr der Betriebsratsmitglieder widersprechen und

= ..die Sicherstellung, dass Dritte vom Inhalt der Sitzung keine Kenntnis nehmen
kénnen.

Eine Aufzeichnung der Sitzungist unzuldssig.
Fiir Gremien, die von dieser Moglichkeit Gebrauch machen wollen bzw. sich die

Option einer ausnahmsweisen Sitzung per Video- und/oder Telefonkonferenz offen

halten mochten, stellen wireine Muster-Geschdftsordnung zur Verfiigung.


https://www.igmetall.de/aktive/mitbestimmen/mitbestimmen-im-betrieb/betriebsratsarbeit/muster-geschaeftsordnung-fuer-betriebsraete
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PODCASTS UND WEBTALKS

Kennst du schon unsere Seite »Bildung in Bewegung« mit Lot ’ e O

unseren Podcasts und Webtalks?
WEBTALK #23: Bildungnach dem

Darin greifen wirVerschiedenes rund um die Bildungsarbeit, aber Tarifabschluss — Wie legen wir gemeinsam los?

auch gesellschaftspolitische Themen und aktuelle Ereignisse auf
und diskutieren diese mit spannenden Gasten.

Welche Rolle spielt die gewerkschaftliche
Den kompletten Content kénnt ihr zudem {ber verschiedene Bildung in derTariprIitik? Was sind

Dienste wie Spotify abonnieren. Herausforderungen fiir die Zukunft? Welche
Kompetenzen bendtigen Betriebsrdte und
Vertrauensleute, um in den Betrieben zu
Tarifpolitik sprachfahig zu sein?

Schaut doch mal auf igm-bildung-in-bewegung.de vorbei!

Moderation: Sok-Yong Lee, Bildungsreferent IG Metall
Bildung

2 Follow us on facebook.com/igmetallbildung . .
Hier reinhiren



http://www.igm-bildung-in-bewegung.de/
http://www.facebook.com/igmetallbildung
https://igm-bildung-in-bewegung.de/category/webtalks/

VL-WAHLEN 2024 -SCHULUNGSANGEBOTE
FUREHRENAMTLICHE

Mehr werden, starker werden: Die VL-Wahlen 2024 durch aktivierende
Kampagnenfiihrung und systematische Ansprache zum Erfolg machen

Um in derVertrauensleute-Wahl 2024 mehrund stdarker zu werden, sind eine gute
Kampagnenplanungund eine effektive Ansprache von potentiellen Kandidat*innen besonders
wichtig. Um euch dabei zu unterstiitzen, bieten wirab September zahlreiche Termine fiir Online-
Schulungen an.

In den Online-Schulungen zur Kampagnenplanung zeigen wir auf, was eine gute betriebliche
Kampagne ausmachtund geben Ideen, wie die VL-Wahl 2024 mit aktivierenden Aktionen und
aufeinanderaufbauenden Stufen geplant werden kann.

In den Online-Trainings zur Ansprache bei der Kandidat*innengewinnung beschdftigen wiruns

mitverschiedenen Herangehensweisen, umin allen Bereichen viele gute Kandidat*innen zu
gewinnen. Ganz praktisch entwickeln und tiben wirdie personliche Ansprache

Anmeldung iiber die zustindige Geschiftsstelle (www.igmetall.de/vor-ort)

Online-Schulungen zur Kampagnenplanung

Seminamummer | Wochentag | Datum Uhrzeit

W024123WEB Montag 09.10.2023 | 17:00 - 18:30 Uhr
W014223WEB Montag 16.10.2023 | 16:00 —17:30 Uhr
W014523WEB Dienstag 07.11.2023 | 16:00 —17:30 Uhr
W024523WEB Donnerstag 09.11.2023 | 17:00 - 18:30 Uhr
VW024923WEB Mittwoch 06.12.2023 | 16:00 —17:30 Uhr
VW025023WEB Donnerstag 14.12.2023 | 17:00 - 18:30 Uhr
VW010224WEB Montag 08.01.2024 | 16:00 —17:30 Uhr
VV010324WEB Dienstag 16.01.2024 | 17:00 — 18:30 Uhr
VW010624WEB Dienstag 06.02.2024 | 16:00 —17:00 Uhr
W010724WEB Donnerstag 15.02.2024 | 17:00 - 18:30 Uhr
VWO011024WEB Dienstag 05.03.2024 | 16:00 —17:30 Uhr

Online-Trainings zur Ansprache bei der Kandidat*innengewinnung

Seminamummer | Wochentag | Datum Uhrzeit

VV013923WEB Montag 25.09.2023 | 16:30—18:00 Uhr
VV014023WEB Donnerstag | 05.10.2023 | 17:00—18:30 Uhr
VV014323WEB Montag 23.10.2023 | 16:30—18:00 Uhr
VV014423WEB Donnerstag | 02.11.2023 | 17:00—18:30 Uhr
VV024823WEB Montag 27.11.2023 | 16:30-18:00 Uhr
VV034923WEB Donnerstag | 07.12.2023 | 17:00-18:30 Uhr
VV015123WEB Montag 18.12.2023 | 16:30-18:00 Uhr
VW020324WEB Montag 15.01.2024 | 17:00-18:30 Uhr
VW010423WEB Dienstag 23.01.2024 | 16:30—18:00 Uhr
VV010524WEB Dienstag 01.02.2024 | 17:00-18:30 Uhr
VW010924WEB Montag 26.02.2024 | 16:30—18:00 Uhr
VV021024WEB Donnerstag | 07.03.2024 | 17:00—18:30 Uhr
VW011324WEB Montag 25.03.2024 | 16:30—18:00 Uhr
VV043623WEB Donnerstag | 07.09.2023 | 17:00 —18:30 Uhr
VV013923WEB Montag 25.09.2023 | 16:30 - 18:00 Uhr



http://www.igmetall.de/vor-ort

BETRIEBSPOLITISCHE ANGEBOTE

WIE SCHREIBEICH EINE
ENTGELTREKLAMATION?

Im Laufe eines Arbeitslebens verandern sich Abldufe und Tatigkeiten im Betrieb. Was ist zu tun,
wenn man nicht das bekommt, was einem zusteht oder man zumindest der Meinungist, dass . ) o
etwas nicht passen konnte? Diese und anderen Fragen werden wir uns zusammen erschlieen. Zielgruppe Aktive und Interessierte in derIG Metall

Anmeldung Uber die zustindige Geschiftsstelle vor Ort (www.igmetall.de/vor-ort)

Referent*innen Sebastian Seuffert

* WelcherEntgeltbestandteil kann reklamiert werden?
" Wer muss beziehungsweise kann reklamieren?

" Was isteine gute Vorgehensweise? Termine

21.11.2023 09:00 —10:30 Uhr LX0014723WEB


http://www.igmetall.de/vor-ort

BETRIEBSPOLITISCHE ANGEBOTE

AUBERTARIFLICHE BESCHAFTIGTE

Stetig steigen die Zahlen der sogenannten AT-Beschftigten. Doch ab wann zghlt man Referent*innen Sebastian Seuffert
iberhaupt zu diesem Personenkreis? Wer hilft bei Fragen und Problemen rund um das . . o
Arbeitsleben? Worauf sollte man achten? Zielgruppe Aktive und Interessierte in der IG Metall

. X e Anmeldung Uber die zustindige Geschiftsstelle vor Ort (www.igmetall.de/vor-ort)
= Status einer/ eines AT-Beschiftigten

" Abwann ist AT wirklich AT? Termi
® Hilfeim Betrieb ermine

21.11.2023 14:00 - 15:30 Uhr LX0024723WEB


http://www.igmetall.de/vor-ort

BETRIEBSPOLITISCHE ANGEBOTE

MEIN ENTGELTUND ICH

Beschiéftigte gehen tagtdglich arbeiten - auch um sich selbst zu verwirklichen, jedochvorallem, Referent*innen Sebastian Seuffert
um das Geld fiirden Lebensunterhalt zu erwirtschaften. Daherist es wichtig zu wissen, wie sich
das eigene Entgelt zusammensetzt und welcher Teil fiir welche Arbeitsleistung gezahlt wird. Zielgruppe Aktive undnteressierte in der IG Metall
. B Anmeldung Uber die zustindige Geschiftsstelle vor Ort (www.igmetall.de/vor-ort)
" Begriffskldrung
" Entgeltzusammensetzung gemafl ERA-Tarifvertrag Termine
® Berechnungsbeispiele
* Ansprechpartner*innen 20.09.2023 14:00 - 15:30 Uhr LX0033823WEB

20.11.2023 09:00 - 10:30 Uhr LX0034723WEB


http://www.igmetall.de/vor-ort

BETRIEBSPOLITISCHE ANGEBOTE

ABLAUFEINER TARIFRUNDE

Uber die verschiedenen Zustindigkeiten in der |G Metall findetin einerder

betreuten Branchen stets eine Tarifrunde statt. Bei dirdemnachstauch?

Ein Tarifvertrag regelt das Arbeitsverhdltnis zwischen den Tarifvertragspartnern.

Das sind Gewerkschaftsmitgliederauf dereinen und Arbeitgeberauf der anderen Seite. Durch
die Tarifautonomie geschieht dies unabhéangig vom Staat. Doch wie genau entsteht ein solches
Vertragswerk, und wie ldauft der Prozess dazu? Was muss ich als Beteiligte*rtun?

10

Ablauf einer Tarifrunde

Wie entsteht eine Forderung?

Rechte und Pflichten der Beteiligten und ihre Rollen
Ansprechpartner*innen

Referent*innen Sebastian Seuffert

Zielgruppe
Anmeldung

Termine

Aktive und Interessierte in der IG Metall
Uber die zustindige Geschiftsstelle vor Ort (www.igmetall.de/vor-ort)

20.09.2023 09:00-10:30 Uhr LX0023823WEB
20.11.2023 14:00 - 15:30 Uhr LX0044723WEB


http://www.igmetall.de/vor-ort

GRUNDLAGEN FUR AKTIVE

SPRECHSTUNDE
INTERNETSICHERHEIT

Wir mdchten versuchen all eure Fragen zu beantworten, die ihreuch im Zusammenhang mit Referent*innen  Guido Brombach

eurer Sicherheitim Internet stellt. Dazu wollen wir dir Werkzeuge an die Hand geben, mitdenen

du Transparenz zu deinen unfreiwilligen Datenspenden herstellen kannst, dir erklaren, wie Zielgruppe Aktive undInteressierte in der IG Metall
Passworter verwaltet und Speichergerdte verschliisselt werden kénnen. Dabei wollen wires so Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de

einfach wie moglich erkldren, im besten Fall solange, bis es verstandlich wird.

Termine

04.12.2023 17:00 — 18:30 Uhr SX014923WEB


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

GRUNDLAGEN FUR AKTIVE

SOCIAL MEDIA UND ANDEREFORMEN
DIGITALERKOMMUNIKATION

Wir wollen in den gemeinsamen Erfahrungsaustausch zur Kommunikation gewerkschaftlicher Referent*innen  Guido Brombach
Themen in Sozialen Netzwerken aber auch anderen digitalen Orten kommen. Wie kénnen wir . ) ) )
digital nicht nurinformieren, sondern die Kolleg*innen zu Aktionen inund auferhalb des Zielgruppe Aktive und Interessierte in der IG Metall
Betriebes motivieren. Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de
Termine
11.12.2023 17:00 - 18:30 Uhr SX015023WEB


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

GRUNDLAGEN FUR AKTIVE

SEMINARSPIELENICHT NURFUR
ONLINE-SEMINARE

Im Online-Seminarkann es nicht,,menscheln®, das geht nurim Seminarraum! Referent*innen  Guido Brombach
Das sagen viele nach diversen Erfahrungen mit Online-Seminaren wahrend der Corona- . ) ) )
Pandemie. Wir wollen euch unterhaltsame Spiele zeigen, die euch zusammenriicken lassen. Zielgruppe Aktive und Interessierte in der IG Metall
Das Seminarist sehrinteraktiv und setzt eure Aktivitdt voraus! Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de
Termine
02.11.2023 17:00 - 18:30 Uhr SX014423WEB


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

GRUNDLAGEN FUR AKTIVE

DIGITALISIERUNG SELBSTVERTEIDIGUNG

Istdas Internet wirklich so gefahrlich, wie immer alle sagen? Die Antwort wére, wer sich Referent*innen  Guido Brombach
verantwortungsbewusstim Netz bewegen kann ist klarim Vorteil. Dann ist es moglich, Risiken

einzuschatzen und Chancen zu nutzen.Ganz ohne technische Kompetenzen wird man genau so Zielgruppe Aktive undInteressierte in der IG Metall
wenig auskommen, wie ohne den Einsatz des gesunden Menschenverstandes. Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de

Wir mochten dich mitauf eine Reise zu den Daten nehmen. Dir zeigen, wie und wann du

sorgsam damit umgehen solltest und welche Vorkehrungen du treffen kannst, um ein wenig Termine

mehr Kontrolle tiber deine Daten zu gewinnen. Dazu wollen wirdirTools zeigen, mitdenen du 21.09.2023 17:00 — 18:30 Uhr SX013823WEB
Transparenz zu deinen unfreiwilligen Datenspenden herstellen kannst, dir erkldren, wie

Passworter verwaltet und Speichergerédte verschliisselt werden kdnnen. Dabei wollen wires so

einfach wie maoglich erklaren, im besten Fall so lange, bis du es verstanden hast.


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

POLITIK & GESELLSCHAFT

COOKIE-LESUNG ODER WIEDU MIT
EINEM KLICK 480 TRACKERN
ZUSTIMMEN KANNST

Sienerven und verschleiern. Cookie-Banner sollten uns eigentlich in einfachen Worten erkléren, Referent*innen  GuidoBrombach
welche Funktion sie haben, damit die Nutzenden informiert zustimmen oderablehnen kdnnen.

Was aus demin der DSGVO formulierten Anspruch geworden ist, wollen wiruns bei einem Zielgruppe Aktive und Interessierte in der G Metall

besonders schonen Cookie-Exemplar anschauen. Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de

Wir werden nicht zustimmen, sondern hinter die Kulissen in die Einstellungen blicken. Dabei Termi

lernen wirauch die Welt hinter dem Cookie kennen, ein Sumpfaus tausend kleinteiligen ermine

Anbietern, die alle mittelbar und unmittelbar mit unseren Daten ihr Geld verdienen. 15.11.2023 17:00 - 18:30 Uhr SX014623WEB


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

POLITIK & GESELLSCHAFT

KONSTLICHE INTELLIGENZ

ChatGPT, Dall-E: zwei sogenannte generative Kl, die zunehmend in unsere Biirosoftware wie Referent*innen  GuidoBrombach
Office aber auch Photoshop integriert werden. Sie werden Co-Piloten genanntund verweisen
damit auf eine bestimmte Funktion in der Mensch-Maschine-Schnittstelle. Wirwollen danach
fragen, welche Rolle siein unserem betrieblichen Alltag spielenwerden und wo und wie die Anmeldung webinar.sprockhoevel@igmetall.de
Mitbestimmung greift.

Zielgruppe Aktive und Interessierte in der IG Metall

Termine

26.09.2023 17:00 - 18:30 Uhr SX013923WEB


mailto:webinar.sprockhoevel@igmetall.de

UPDATE ARBEITSRECHT FUR DIE
GEWERKSCHAFTLICHEBILDUNGSARBEIT

Die 1G Metall Bildung bietet in Zusammenarbeit mit den Bildungszentren Info- und Referent*innen Julia Cuntz (BiZ Berlin), Thorsten Senhen (KA Inzell)
Austauschangebote fiir Referent*innen und Interessierte an.
Zielgruppe Referent*innen
Mehrmals im Jahrfindetonline ein ,Update Angebot“ fiirverschiedene Themenbereiche sowie Anmeldung ref-bildung@igmetall.de
der Arbeitskreis Bildung Digital, statt.
Zugang Hier klicken um an derBesprechungteilzunehmen
Termine
20.09.2023 16:00 —18:00 Uhr VV013823WEB
08.12.2023 14:00 - 16:00 Uhr VV014923WEB
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mailto:ref-bildung@igmetall.de
https://teams.microsoft.com/_#/l/meetup-join/19:meeting_M2E1N2ZmNDItNjJiMi00YzYwLWFlY2MtYjUwYTc4ODhkZjJk@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22:%222bd676ce-2ad6-4cda-b8ea-f427e49c4c69%22,%22Oid%22:%22d2edb52b-447e-4a83-81a9-edd471ad9f4e%22%7D&anon=true&deeplinkId=c319b8f9-7d34-4e29-adfa-3bd598496123

UPDATE ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZFUR
DIE GEWERKSCHAFTLICHEBILDUNGSARBEIT

Die IG Metall Bildung bietetin Zusammenarbeit mit den Bildungszentren Info- und Referent*innen  Roswitha Schneider, Heinz Fritsche, Oliver Winkler (BiZ Sprockhdvel)
Austauschangebote fiir Referent*innen und Interessierte an.

Zielgruppe Referent*innen
Mehrmals im Jahrfindetonline ein ,Update Angebot“ fiirverschiedene Themenbereiche sowie Anmeldung ref-bildung@igmetall.de
der Arbeitskreis Bildung Digital, statt.

Zugang Hier klicken um an derBesprechungteilzunehmen

Termine

16.11.2023 17:00 - 19:00 Uhr VV014623WEB
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mailto:ref-bildung@igmetall.de
https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F_%23%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%3Ameeting_ZTIzODZmNDItMDQwZC00ZmM0LTk3OGEtZDVjYzZjY2UwZDM0%40thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25222bd676ce-2ad6-4cda-b8ea-f427e49c4c69%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522f61aae52-6c3f-44d0-bab4-29f398dd0e78%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkId=ad0ac406-fe67-416f-b68c-44f05865266a&directDl=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true

UPDATE GESELLSCHAFTSPOLITISCHE THEMEN FUR
DIE GEWERKSCHAFTLICHEBILDUNGSARBEIT

Die 1G Metall Bildung bietet in Zusammenarbeit mit den Bildungszentren Info- und Referent*innen  Chaja Boebel (BiZ Berlin)
Austauschangebote fiir Referent*innen und Interessierte an.

Zielgruppe Referent*innen
Mehrmals im Jahrfindetonline ein ,Update Angebot“ fiirverschiedene Themenbereiche sowie Anmeldung ref-bildung@igmetall.de
der Arbeitskreis Bildung Digital, statt.

Zugang Hier klicken um an derBesprechungteilzunehmen

Termine

13.10.2023 16:00 — 18:00 Uhr VV014123WEB
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mailto:ref-bildung@igmetall.de
https://igmetall.zoom.us/j/85706550476?pwd=UTdGcURsOGN5MUpNTWZGY3lxVVpHUT09

UBERBLICK

WUSSTESTDU...

BILDUNG IN BEWEGUNG

Online Seminare - Podcasts - Webtalks

..dass du dir samtliche Online-Seminare fiir Interessierte, Aktive und -
Funktiondre der IG Metall, auf einen Blick in einer praktischen Ubersicht . ."""{“m"““
anschauen kannst?

Geh einfac

G s A

0

ONLINE SEMINARE
Das digitale Bildungsprogramm

vk
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https://igm-bildung-in-bewegung.de/online-seminare/

ANSPRECHPARTNER*INNEN
IN DEN BEZIRKEN

NRW Elin Dera Elin.Dera@igmetall.de
Niedersachsen/Sachsen-Anhalt Mirko Richter Mirko.Richter@igmetall.de

flir HVHS Hustedt Birthe Kleber Kleber@hvhs-hustedt.de
Mitte Christoph Mueglich Christoph.Mueglich@igmetall.de
Berlin-Brandenburg-Sachsen Fritzi Hecker Fritzi.Hecker@igmetall.de
Bayern Andreas Schmitt Andr hmitt@igm
Kiiste Carsten Bremer Carsten.Bremer@igmetall.de
Baden-Wiirttemberg Martin Glirtler Martin.Guertler@igmetall.de
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